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- Promozione delle Pari Opportunita -

Nell’ambito dei recenti interventi dell’amministrazione pubblica in
tema di pari opportunita e di mobbing, la promozione delle pari opportunita
quale fattore rilevante per il miglioramento dell’efficienza organizzativa e
della qualita dei servizi resi all’utenza, I’Automobile Club Cuneo ha
deliberato di associarsi (giusta delibera del Consiglio Direttivo del
16/1/2012) cosi come previsto dalla direttiva emanata dal Dipartimento
della Funzione Pubblica e dal Dipartimento per le Pari Opportunita della
Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011, al Comitato Unico
di Garanzia (CUG ACI) istituito dall’ Automobile Club d’lItalia lo scorso 21
luglio.

Ad ogni modo preme sottolineare che per quanto attiene il rispetto
dei principi di pari opportunita fra uomini e donne all’interno dell’Ente essi
sono pienamente rispettati anche in forza della presenza di personale in
maggior numero di sesso femminile.

Inoltre al fine di migliorare il clima aziendale, la Direzione ha
predisposto un'apposita “cassetta del dipendente” in cui ciascun singolo
dipendente puo inserire in forma del tutto anonima il proprio messaggio.

Di norma mensilmente tali messaggi vengono presi in considerazione
dalla Direzione e sulla scorta delle richieste vengono intraprese le migliori
soluzioni al fine della risoluzione delle eventuali criticita.

Cuneo, 9 febbraio 2012

Il Dirgjtore
(Dr. Giusepe De Masi)



